renapsi

REDE NACIONAL DE APRENDIZAGEM, PROMOCAO SOCIAL E
INTEGRACAO

RENAPSI
Programa Evoluc¢éo Jovem — Termo de Parceria n® 059/2026

PROCESSO DE SELECAO N° 001/2026
Aquisi¢cao de plataforma de selecido e admissdo de alunos

1. DO OBJETO

A REDE NACIONAL DE APRENDIZAGEM, PROMOCAO SOCIAL E
INTEGRACAO — RENAPSI torna publico o presente Processo Seletivo a ser realizado
de acordo com Termo de Referéncia anexo, para a a aquisicdo e suporte em software
plataforma de selecdo e admissdo de alunos (inscrigdo, sele¢do e manutencdo das

inscri¢Ges abertas).

2. DO FUNDAMENTO LEGAL

O presente processo seletivo rege-se pelo Regulamento de Compras e Contratacdes da
RENAPSI, bem como pelos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia e economicidade, em conformidade com as normas aplicaveis as
organizagdes da sociedade civil de interesse publico.

3. DO CRONOGRAMA DO CERTAME

Evento Data
Publicacdo do Edital 31/03/2026
Sessdo online de abertura das propostas, analise e 09/04/2026
julgamento

Divulgag¢éo do resultado 10/04/2026
Assinatura do contrato 10/04/2026

+ 55 (61) 3038-4500

SCS Quadra 4, Loja 156, Térreo, 1°, 2° e 3° Andares,
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4. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO
O processo de selego, sera conduzido de forma totalmente digital, simplificada

e agil.
4.1 - Envio da Documentag&o via E-mail
A RENAPSI encaminhard por e-mail a todas as empresas interessadas que
constarem em sua base de dados:
e Este Processo de Selecgéo;
e Anexo I — Termo de Referéncia;
e Anexo II — Modelo da Proposta Comercial;
e Anexo III — Minuta de Termo de Contrato;
e Anexo IV — Declaracio de Compromisso de Regularidade Fiscal/Trabalhista;
e Anexo V — Declaragéo de Capacidade Técnica e Auséncia de Impedimentos;

e Anexo VI — Declaracéo de atendimento integral ao Termo de Referéncia.

4.2 - Poder@o participar do presente processo de selegdo pessoas juridicas que:

I. atuem no ramo de recrutamento e selecdo de pessoal, com atividade
compativel com o objeto do presente Edital;

II. comprovem capacidade técnica para a execugdo dos servicos descritos no
Termo de Referéncia, quando da assinatura do termo de contrato;

III. estejam em situagdo regular quanto as obrigagdes fiscais, trabalhistas e
previdenciarias; e

IV. nfo possuam impedimentos legais ou institucionais para contratar com

entidades privadas sem fins lucrativos.

4.3 - Do Envio Exclusivo por E-mail

Todo a documentagéo devera ser encaminhada em pastas zipadas e nomeadas de
acordo com item, item 05 — DAS PROPOSTAS, 06 — DA HABILITACAO deste
Processo Seletivo, em um Unico envio, para 0 e-

mail selecaopublica.evolucaojovem@renapsi.org.br, contendo obrigatoriamente: modelo

da proposta, documentac&o de habilitacdo e declaracdes assinadas.
O e-mail devera ter assunto especifico:

"Processo de Selecio n° 001/2026 - NOME DA EMPRESA].

4.4 — Dos Interessados:
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As empresas interessadas receberfio a documentagfo por e-maill e até o dia da
abertura da selecdo da proposta mais vantajosa, deverfo:

e Analisar completamente todos os documentos;

e Preparar sua proposta conforme especificaces;

e Reunir a documentacgéo de habilitagdo obrigatdria;

e Responder por e-mail com o envio completo da proposta.
4.4.1 - Prazo final para envio da documentago pelos interessados: € de até 1h (uma hora)
antes do incicio da sessdo online de abertura das propostas.
4.4.2 - A sess@o de abertura dos envelopes ocorrerd de forma online, através do link
https://meet.google.com/vnd-pxax-orv, o interessado deverd entrar 10 minutos antes do
incio da sessdio indicada no cronograma item 3 deste Edital que serd iniciada

pontualmente as 17h, e o comunicado do resultado do processo seletivo aos participantes
também ocorrerd na mesma ocasifo.

4.4.3 - O vencedor do processo seletivo devera apresentar no ato da contrata¢do, sob pena
de desclassificagdo e chamamento imediato do segundo colocado, os seguintes
documentos:

e Atestado(s) de capacidade técnica, emitido(s) por pessoa juridica de direito
publico ou privado, comprovando a prestagdo de servicos de recrutamento e
selecdo em projetos de médio ou grande porte;

5. DAS PROPOSTAS
As propostas deverdo ser encaminhadas por meio digital j4 explicitado no item 4.3 - Do

Envio Exclusivo por E-mail, contendo:

e Proposta técnica e comercial detalhada, com indicag8o dos valores para cada etapa
de execugdo, com validade nfo inferior a 60 (sessenta) dias;

6. DA HABILITACAO
A habilitagdo compreenderd a apresentacfo dos seguintes documentos por meio

digital j& explicitado no item 4.3 - Do Envio Exclusivo por E-mail:

6.1. Habilitacsio Juridica:
— Cédula de identidade do representante legal;

— Registro comercial na Junta Comercial competente;

— Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, ou ultima alteracdo
contratual consolidada.

6.2. Regularidade Fiscal e Trabalhista:
— Certiddo Negativa de Débitos Federais (PGFN/RFB);
— Certiddo Negativa de Débitos Estaduais (CNDE);
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— Certiddo Negativa de Débitos Municipais;
— Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

— Certificado de Regularidade do FGTS (CRF), emitido pela Caixa Econdmica
Federal.

6.3. Declaracdes:
— Anexo IV — Declara¢éo de Compromisso de Regularidade Fiscal/Trabalhista;
— Anexo V — Declaragdo de Capacidade Técnica e Auséncia de Impedimentos;

— Anexo VI - Declaragio de atendimento integral ao Termo de Referéncia.

7.DO PRAZO E DAS CONDICOES DE EXECUCAO

Os servigos objeto do presente processo seletivo serfio executados em conformidade com
as etapas do Programa Evolug#o Jovem e Termo de Referéncia, sendo:

ESPECIFICACAO PERIODO
Itens 121 e 122 da Memodbria de 1? Etapa: abril a julho de 2026
Calculo — Aquisi¢do e Suporte de
Software.
2% Etapa: dezembro 2026 a fevereiro de 2027

O prazo de implantag&o dos servigos serd imediatamente apds a assinatura do contrato.

8. DO JULGAMENTO

O julgamento serd realizado por lotes e pelo critério de menor prego global, desde que
atendidos integralmente os requisitos técnicos estabelecidos no Termo de Referéncia.

Sera desclassificada a proposta que:

— ndo atender as especificagdes minimas previstas no Termo de Referéncia;

— apresentar preco global superior ao valor maximo estabelecido neste processo
seletivo;

— deixar de apresentar qualquer dos documentos exigidos para habilitaco.

9. DO PRECO E DO REAJUSTE

O valor maximo disponivel para a presente contratacfo:
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ESPECIFICACAO PERIODO VALOR VALOR
MENSAL TOTAL RS
R$

Itens 121 e 122 da | 1* Etapa: abril a julho de | 150.000,00 600.000,00
Memodria de Célculo — | 2026
Aquisi¢do e Suporte de
Software. 2% Etapa: dezembro 2026 a | 150.000,00 450.000,00
fevereiro de 2027

Os valores apresentados estfio de acordo com o Termo de Parceria n° 059/25 -
SEDESE/SUBIPTER-SEP-DIMEP e sua Meméria de Céculo, Item 2.2 — Gastos Gerais,
Itens 121 e 122 — Subcategoria Aquisi¢io e Suporte de Software, celebrado entre a
Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social — SEDESE e a Organizacdo da
Sociedade Civil de Interesse Ptiblico — RENAPSI -

O preco contratado ¢ considerado fixo e irreajustdvel, uma vez que a atividade de
implantagdo e acompanhamento da plataforma ocorrers em duas etapas a saber: 1% Etapa
de abril a julho de 2026 e 2* Etapa de dezembro de 2026 a fevereiro de 2027, a partir do

instrumento de contratacfo.

Caso, por motivo devidamente justificado, a execucdo se prorrogue por periodo superior,

o valor poderd sofrer atualiza¢io pelo IPCA, de modo a preservar o valor real da moeda.

10. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
Constituem obrigacdes da empresa contratada, sem prejuizo de outras previstas no
contrato e no Termo de Referéncia:
L. fornecer, implantar e manter o software da plataforma de selecdo, com qualidade
técnica, dentro dos prazos e pardmetros estabelecidos;
II. disponibilizar equipe técnica qualificada e com experiéncia comprovada;

III. manter sigilo sobre as informacdes dos candidatos e dos processos, em
conformidade com a Lei Geral de Protecdio de Dados — LGPD (Lei n°
13.709/2018);

IV. apresentar relatérios periédicos sobre o andamento dos trabalhos, na forma e
periodicidade a serem definidas pela RENAPSTI;

V. comunicar 8 RENAPSI qualquer ocorréncia que possa comprometer a regularidade
ou a qualidade dos servigos prestados;

VL. substituir imediatamente membros da equipe técnica que, por qualquer motivo, se
mostrem inaptos ou impedidos de exercer suas funcdes.
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11. DAS OBRIGACOES DA RENAPSI
Constituem obrigagdes da RENAPSI no 4mbito deste processo:

L. fornecer a contratada todas as informag@es e documentos necessérios a execuco
dos servigos;

II. acompanhar e fiscalizar a execugéo do contrato, designando servidor ou preposto
responsavel;

I1I. efetuar os pagamentos nas condi¢des e prazos avencados;

IV. comunicar a contratada as irregularidades verificadas na execucdo dos servicos,
para a adogdo das providéncias cabiveis.

12. DAS PENALIDADES

O descumprimento total ou parcial das obrigagdes contratuais sujeitard a contratada as
penalidades previstas no contrato, podendo incluir adverténcia, multa e rescisdo, sem
prejuizo das demais sangdes cabiveis.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissio de Selecio da RENAPSI, com base nos
principios que regem a administragdio publica e as boas praticas de governanca das
organizacdes da sociedade civil.

Integram o presente Edital os seguintes anexos:
e Anexo I — Termo de Referéncia;
e Anexo II — Modelo da Proposta Comercial;
e Anexo [II — Minuta de Termo de Contrato;
e Anexo IV —Declara¢do de Compromisso de Regularidade Fiscal/Trabalhista;
e Anexo V — Declaragdo de Capacidade Técnica e Auséncia de Impedimentos;

* Anexo VI - Declaragéo de atendimento integral ao Termo de Referéncia.

Brasilia - DF, 31 de margo de 2026.

Integracio — RENAPSI
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TERMO DE REFERENCIA N° 001/2026

Interessado: Setor de Compra/Programa Evolug&o Jovem — Termo de Parceria n°059/26.

Objeto: Aquisi¢do de Plataforma Digital de Selecio

Tendo em vista o Termo de Parceria n° 059/26 firmado junto & SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO ESTADO DE MINAS GERAIS — SEDESE/MG,
a REDE NACIONAL DE APRENDIZAGEM, PROMOCAO SOCIAL E
INTEGRACAO — RENAPSI, através do Setor de Compras, apresenta este Termo de
Referéncia visando a aquisi¢fio e suporte em software plataforma de selecdo e admissdo
de alunos (inscri¢fo, sele¢do e manutengio das inscri¢des abertas), conforme especificado

abaixo.

1. OBJETO

Contratagéo de plataforma digital especializada em sele¢fo e recrutamento, destinada &
gestdo integrada, padronizada e rastredvel dos processos de inscrigdo, triagem,
classificacdo e recebimento de documentos para admissgo, selecdo e acompanhamento
dos jovens aprendizes vinculados ao Programa Evolugio Jovem, bem como a manutengéo
do sistema, previstos na Meméria de C4uculo do Termo de Parceira/Contrato de Gestdo

n° 059/26.
2. JUSTIFICATIVA

A contratagfo da Plataforma de Selegfo ¢ Recrutamento é necessaria para assegurar:
e a execugdo eficiente, transparente e descentralizada do processo seletivo,
considerando a abrangéncia territorial do Programa;
* a necessidade de padronizagdo dos procedimentos de inscricdo, anélise e
classificagdo dos candidatos; e
* aautomatizago das etapas do processo seletivo, a aplicagdo objetiva dos critérios
socioecondmicos, a gestdo de vagas por municipio e a rastreabilidade das

+ 55 (61) 3038-4500

SCS Quadra 4, Loja 156, Térreo, 1°, 2° e 3° Andares,
Edificio Nordeste, BL A, Via S2, Asa Sul CEP: 70297-400
Brasilia - DF



renans:

decisOes, assegurando isonomia, transparéncia e conformidade com as diretrizes

do Termo de Parceria.
3. ESCOPO DOS SERVICOS

A plataforma de selecfo e recrutamento devera compreender, no minimo:

° cadastro online de candidatos, com coleta e organizagio de dados pessoais e
socioecondmicos;

° aplicac8o de filtros e critérios de selegdo conforme diretrizes do Programa (faixa
etaria, CadUnico, vulnerabilidade social, escolaridade e territorialidade);

® gestdo automatizada das vagas por municipio e por etapa do processo seletivo;

° comunicagdo direta com candidatos, por meio de notificacdes e avisos eletrdnicos;

° geragdo de relatrios gerenciais, listas classificatérias e indicadores do processo
seletivo;

® hospedagem em ambiente seguro, com controle de acessos e conformidade com a
LGPD;

® suporte técnico, manutengdo corretiva e evolutiva durante toda a vigéncia

contratual.

4. FORMA DE EXECUCAO E PRAZO DE VIGENCIA

Os servigos serdo prestados por meio de plataforma digital acessivel as equipes técnicas
e aos candidatos, podendo incluir ajustes operacionais conforme as necessidades do

Programa.

A atividade de implantag&o e acompanhamento da plataforma ocorreréd em duas etapas a
saber: 1 Etapa de abril a julho de 2026 e 2* Etapa de dezembro de 2026 a fevereiro de
2027, a partir do instrumento de contratago, ficando a execucdo do servico vinculado ao
Termo de Parceria n° 059/2026- SEDESE/SUBIPTER-SEP-DIMEP e sua Meméria de
Caculo, itens 121 e 122 — Succategoria Aquisigdo e Suporte de Software.

S.VALOR E FORMA DE PAGAMENTO
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O wvalor global do contrato, que corresponde ao servigo de implantacio e
acompanhamento da plataforma de sele¢io, serd pago em 04 parcelas mensais e
sucessivas, mesmo que o servico seja integralmente prestado em tempo inferior, de

acordo com a tabela abaixo:

ESPECIFICACAO PERIODO VALOR VALOR
MENSAL TOTAL
RS RS
Itens 121 e 122 da| 1*Etapa: abril ajulhode | 150.000,00 600.000,00
Memooria de Calculo — 2026
Aquisi¢do e Suporte de
Software. 2% Etapa: dezembro 2026 a | 150.000,00 450.000,00
fevereiro de 2027

6.CRITERIO DE ESCOLHA E PESQUISA DE PRECOS

A contratac@o serd precedida de Processo Seletivo, de acordo com o Regulamento de
Compras e Contratagdes da RENAPSI, bem como pelos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e economicidade, em conformidade

com as normas aplicaveis as organiza¢des da sociedade civil de interesse publico.

7. DISPOSICOES FINAIS

e o prestador serd responsavel por todos os encargos fiscais, trabalhistas e
previdenciarios decorrentes da contratagfo;

e acontratagdo ndo gera vinculo com a Administracio Publica;

 o0s servigos deverdo observar as regras aplicaveis ao Termo de Colaboragio e &

prestacd@o de contas.
Brasilia, 31 de margo de 2026.

Dodinemn, 5. camuins
Anderson de Souza Carneiro
Setor de Compras
Rede Nacional de Aprendizagem, Promoc¢io Social e Integracio



PROPOSTA DE PREGCO - PLATAFORMA DE RECRUTAMENTO E SELECAO

Projeto: Evolugdao Jovem
Instrumento: Termo de Parceria n® 059/2026
Termo de Referéncia: TR n° 001/2026

Objeto: Contratacdo de Plataforma de Recrutamento e Selegado

1. IDENTIFICAGAO DO FORNECEDOR

e Razao Social / Nome: [preencher]
e CNPI: [preencher]

e Endereco: [preencher]

e E-mail: [preencher]

e Telefone: [preencher]

e Responsavel pela Proposta: [preencher]

2. DESCRICAO DO SERVICO

Contratacdo de plataforma digital especializada em selegcdao e recrutamento,
destinada a gestdo integrada, padronizada e rastreavel dos processos de inscricdo,
triagem, classificacdo e recebimento de documentos para admissao, selecdo e
acompanhamento dos jovens, bem como a analise de perfil comportamental, em
conformidade com os critérios sociais, educacionais e territoriais previstos no Termo
de Parceria n©® 059/2026, celebrado entre a RENAPSI e a Secretaria de Estado de

Desenvolvimento Social do Estado de Minas Gerais - SEDESE.

3. PROPOSTA DE PRECOS

Etapa 1:
e Valor global: R$ [preencher]
e Valor Mensal (4x): R$ [preencher]

Etapa 2:
e Valor global: R$ [preencher]
e Valor Mensal (3x): R$ [preencher]



O valor mensal proposto é fixo e inclui tributos, encargos e demais custos necessarios

a execucao.

4. DAS CONDICf)ES DE PAGAMENTO

O valor global do contrato, que corresponde ao servigo de selegdo e recrutamento de
estudantes, devera ser pago da seguinte forma:

- Etapa 1: em 4 parcelas mensais e sucessivas, a partir de maio/2026.

- Etapa 2: em 3 parcelas mensais e sucessivas, a partir de janeiro/2027.

Assinatura do responsavel:




PROCESSO DE SELEGAO N° 01/2026
MINUTA DE CONTRATO

IDENTIFICAGAO DAS PARTES

CONTRATANTE: REDE NACIONAL DE APRENDIZAGEM, PROMOCAO SOCIAL E
INTEGRACAO - RENAPSI, associagdo privada de fins ndo econdmicos, inscrita no
CNPJ sob o0 n® 37.381.902/0001-25, com sede no SCS, Quadra 4, Bloco A, n° 156,
Edificio Nordeste, Salas 101 a 408, Asa Sul, CEP 70.304-000, Brasilia/DF, neste ato
representada por sua Diretora Executiva, Sra. Aline Daria Ferreira, doravante
denominada simplesmente CONTRATANTE.

CONT RAT AD A ...t eneens , pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ sob o n® ..., , com sede em
................................................ , neste ato representada por

................................................ , doravante denominada simplesmente
CONTRATADA.

Considerando o resultado do Processo de Selegdo n® 001/2026, destinado a execugao
do Programa Evolucao Jovem, objeto do Termo de Parceria n® 059/2026, celebrado
entre a RENAPSI e a Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social do Estado de
Minas Gerais — SEDESE, as partes resolvem celebrar o presente contrato, que se

regera pelas clausulas e condigdes a seguir.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente contrato tem por objeto a contratagdo de solugdo tecnoldgica digital
integrada destinada a gestdao dos processos de inscricdo, triagem, classificacdo,
selecdo, analise documental e acompanhamento dos participantes do Programa
Evolugdo Jovem, observados os critérios sociais, educacionais e territoriais definidos

no Plano de Trabalho.

Paragrafo primeiro. E parte integrante deste contrato o ANEXO I - DA POLITICA
DE ANTICORRUPGCAO E DE PROTEGCAO DE DADOS.

Paragrafo segundo. Integram o presente contrato, para todos os fins, o Termo de
Referéncia, o Edital do Processo de Selegdo n® 01/2026 e a proposta apresentada
pela CONTRATADA.

+ 55 (61) 3038-4500

SCS Quadra 4, Loja 156, Térreo, 1°, 2° e 3° Andares,
Edificio Nordeste, BL A, Via S2, Asa Sul CEP: 70297-400
Brasilia - DF



renapsi

Paragrafo terceiro. A CONTRATADA deverda implantar a solugdo tecnoldgica
imediatamente apds a assinatura do presente instrumento, assegurando pleno

funcionamento para o inicio das atividades.

Paragrafo quarto. A execucdo do objeto dar-se-d& em duas etapas, conforme
cronograma do Programa:

- 13 etapa: abril a julho de 2026;

- 22 etapa: dezembro de 2026 a fevereiro de 2027.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS 0BRIGAC6ES DA CONTRATADA
A CONTRATADA obriga-se a executar o objeto contratual com observancia aos
padroes técnicos, operacionais e normativos aplicaveis, incumbindo-lhe,
especialmente:
I. disponibilizar plataforma digital com acesso continuo, seguro e remoto,
apta a gestdo integral do processo seletivo;
II. operacionalizar o cadastro, triagem, classificacdo e organizacdo dos
candidatos de forma padronizada, objetiva e rastreavel;
III. implementar critérios automatizados de selecdo, garantindo isonomia,
transparéncia e impessoalidade;
Iv. disponibilizar ferramentas de gestdo documental, relatérios gerenciais e
listas classificatérias;
V. assegurar a rastreabilidade das etapas do processo seletivo, mediante
registros auditaveis;
VI. garantir a segurancga da informacdo e a protecao de dados pessoais, nos
termos da Lei n© 13.709/2018 (LGPD);
VII. prestar suporte técnico continuo e realizar manutencao corretiva e
evolutiva da plataforma;
VIII. cumprir integralmente as diretrizes do Termo de Referéncia, do Plano de
Trabalho e das orientacdes da CONTRATANTE;
IX. assumir integral responsabilidade pelos encargos fiscais, trabalhistas,

previdenciarios e tecnoldgicos decorrentes da execugdo do contrato.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGA96ES DA CONTRATANTE
Compete a CONTRATANTE:
I. fornecer todas as informacgdes, diretrizes e parametros necessarios a
execugao do objeto;
II. acompanhar, fiscalizar e validar a execucdo dos servigos;

III. efetuar os pagamentos conforme pactuado;
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Iv. disponibilizar, quando necessario, suporte institucional para viabilizacdo
da execucao;
V. zelar pela adequada integracdao da solugao aos fluxos operacionais do

Programa.

CLAUSULA QUARTA - DO PRECO E DO PAGAMENTO
Pela execucdo do objeto contratual, a CONTRATANTE pagara a CONTRATADA o valor
global de R$ XXXXXXX (XXXXXXXXXXX).

Paragrafo primeiro. O pagamento sera realizado da seguinte forma:

- 13 etapa: R$ XXXXXXXXX (abril a julho de 2026);

- 23 etapa: R$ XXXXXXXX (dezembro de 2026 a fevereiro de 2027).
Paragrafo segundo. O pagamento serd efetuado mensalmente, no valor de R$
XXXXXXX  (XXXXXXXXX), mediante apresentacdo de nota fiscal e relatorio de
execugao, devidamente atestados pela CONTRATANTE.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA
O presente contrato tera vigéncia de 24 (doze) meses, contados da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado mediante termo aditivo, desde que haja

interesse das partes e manutencdo do objeto.

CLAUSULA SEXTA - DA NAO EXCLUSIVIDADE
A presente contratacdo ndo estabelece regime de exclusividade, podendo a
CONTRATADA prestar servigcos a terceiros, desde que ndao haja conflito com as

obrigacdes assumidas neste instrumento.

CLAUSULA SETIMA - DA RESCISAO

O presente contrato podera ser rescindido:

I. por matuo acordo entre as partes;
II. unilateralmente, mediante notificacdo prévia de 30 (trinta) dias;
III. em caso de descumprimento contratual, hipétese em que poderad ocorrer

rescisdo imediata, sem prejuizo das penalidades cabiveis.

CLAUSULA OITAVA - DAS PENALIDADES
O descumprimento das obrigagdes contratuais sujeitarda a CONTRATADA a aplicagdo
de penalidades, incluindo adverténcia, multa e rescisdo contratual, sem prejuizo da

responsabilizacdo por perdas e danos.
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CLAUSULA NONA - DA NATUREZA JURIDICA

O presente contrato possui natureza estritamente civil, ndo gerando vinculo
empregaticio entre as partes ou entre a CONTRATANTE e os empregados ou
prepostos da CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA - DA CONFIDENCIALIDADE E PROTECAO DE DADOS
As partes obrigam-se a observar integralmente a legislacdo aplicavel a protecdo de

dados pessoais, em especial a Lei n® 13.709/2018 (LGPD), comprometendo-se a:

I. tratar os dados exclusivamente para execucao do objeto contratual;
I1. garantir a confidencialidade das informagodes;

III. adotar medidas de seguranca adequadas;

Iv. comunicar incidentes de seguranca, quando aplicavel.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS DISPOSICOES GERAIS

I. Qualquer tolerancia quanto a eventuais infragées contratuais ndo implicara
renlncia a direitos e ndo pode ser entendida como aceitacdo, novagao ou
precedente.

II. Nos termos da legislagdao em vigor, as PARTES expressamente concordam
em assinar o presente instrumento eletronica/digitalmente, se assim
entenderem conveniente, por plataforma virtual apta para tanto,
atendendo aos ditames legais, bem como declaram-se cientes e de acordo
com a tecnologia empregada na referida plataforma. A formalizagdo deste
instrumento na forma supra referida é suficiente para a validade e integral

vinculacdo das partes ao presente.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO
Fica eleito o foro da Comarca de Brasilia/DF para dirimir quaisquer controvérsias

oriundas deste contrato, com renuncia expressa a qualquer outro.

E, por estarem assim justas e contratadas, firmam o presente instrumento.

Brasilia/DF, de de 2026.




ANEXO I

DA POLITICA DE ANTICORRUPCAO E DE PROTEGAO DE DADOS

CLAUSULA PRIMEIRA - DAS CLAUSULAS DE ANTICORRUPCI"\O

1.1.As PARTES se obrigam, sob as penas previstas no contrato e na legislacao
aplicavel, a observar e cumprir rigorosamente todas as leis cabiveis, incluindo,
mas nao se limitando a legislagdo brasileira de anticorrupgdo, lavagem de
dinheiro, financiamento ao terrorismo, trabalho escravo, trabalho infantil, assim
como as normas e exigéncias constantes das politicas internas da
CONTRATANTE, das quais a CONTRATADA se compromete tomar conhecimento
por meio do site da instituigao.

1.2. As PARTES declaram e garantem que ndo estdao envolvidas e ndo irdo se
envolver, direta ou indiretamente, assim como seus representantes,
administradores, diretores, conselheiros, socios ou acionistas, assessores,
consultores, com praticas previstas pela Lei Anticorrupgdo, declarando que ndo
se encontram: (i) sob investigacdo em virtude de denlncias de suborno e/ou
corrupgao; (ii) no curso de um processo judicial e/ou administrativo ou foi
condenada ou indiciada sob a acusacdo de corrupgao ou suborno; (iii) suspeita
de praticas de terrorismo e/ou lavagem de dinheiro por qualquer entidade
governamental; e (iv) sujeita a restricbes ou sangdes econdmicas e de negocios
por qualquer entidade governamental.

1.3. As PARTES declaram que, direta ou indiretamente, ndo ofereceram, prometeram,
pagaram ou autorizaram o pagamento em dinheiro, deram ou concordaram em
dar presentes ou qualquer objeto de valor a qualquer pessoa ou entidade, publica
ou privada, com o objetivo de beneficiar ilicitamente a CONTRATANTE e/ou seus
negocios e que se absterdo de quaisquer dessas condutas durante a vigéncia do
Contrato.

1.4. As PARTES declaram que, direta ou indiretamente, ndo irdo receber, transferir,
manter, usar ou esconder recursos que decorram de qualquer atividade ilicita,
bem como ndo irdo contratar como empregado ou de alguma forma manter
relacionamento profissional com pessoas fisicas ou juridicas envolvidas em
atividades criminosas, em especial pessoas investigadas pelos delitos previstos
nas leis pertinentes ao direito dos menores, como o ECA, a Lei de Aprendizagem,
leis trabalhistas, anticorrupgdo, de lavagem de dinheiro, trafico de drogas e
terrorismo.

1.5.As PARTES se obrigam a notificar prontamente, por escrito, a respeito de
qualquer suspeita ou violagdo do disposto nas leis de Aprendizagem e ECA, bem

como, na Lei Anticorrupcao e normativas da CONTRATANTE, e ainda de
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participagdo em praticas de suborno ou corrupgdo, bem como, que informardo
por escrito, uma a outra, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, qualquer nomeagdo
de seus representantes como funcionarios publicos ou empregados do governo.

1.6.0 ndo cumprimento pelas PARTES das leis anticorrupgao e/ou do disposto nas
normas sera considerado uma infracdo grave ao contrato e conferird a PARTE
prejudicada o direito de, agindo de boa-fé, declarar rescindido imediatamente o
contrato, sem qualguer 6nus ou penalidade, sendo a parte ofensiva as normas
responsavel por eventuais perdas e danos.

1.7.A CONTRATADA declara que tomara conhecimento e entendimento do Cddigo de
Etica da RENAPSI, disponivel no site https://renapsi.org.br/compliance/, e dos

principios de compliance contidos nele, comprometendo-se a seguir os seus

termos e respeita-lo, sob pena de rescisdo do presente contrato.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS CLAUSULAS de COMPROMISSO DE

CONFIDENCIALIDADE E NAO DIVULGAGAO DE DADOS PESSOAIS

2.1. A CONTRATADA declara e se compromete, durante a prestacdo de servicos, a
nao divulgar, sem autorizagdo, quaisquer informacdes pessoais de que venha
tomar conhecimento dentro do ambito da CONTRATANTE.

2.2. A CONTRATADA reconhece que, caso venha tomar conhecimento de
informacOes privadas e pessoais de colaboradores, terceiros e clientes da
CONTRATANTE, devera trata-las confidencialmente, sob qualquer condigdo, e
nao podera divulga-las a terceiros ndo autorizados, ai se incluindo os proprios
colaboradores e prestadores de servicos da CONTRATANTE que nao
necessitem estar em contato com tais informacoes.

2.3. As informagbes a serem tratadas confidencialmente sao aquelas assim
consideradas no ambito da CONTRATADA e da Lei Geral de Protegcdo de Dados
(LGPD), como dados pessoais e dados pessoais sensiveis, 0s quais, por sua
natureza, ndo sao ou nao devem ser de conhecimento de terceiros sem a
expressa e escrita autorizagdo do proprietario dos dados pessoais.

2.3.1. Dados pessoais sao todas as informacoes relacionadas a uma pessoa
que permitem identifica-la, ou seja, permitem saber sobre sua real
existéncia, como nome e sobrenome, data e local de nascimento,
idade, enderecgo, telefone, estado civil, nome dos pais, escolaridade.

2.3.2. Dados sensiveis sdo aqueles que podem abrir brechas para
discriminagao e perseguicdes em razao de crencas, escolhas pessoais
e caracteristicas, como etnia, religido, preferéncia politica, filiagdo a
entidades sindicais, informaces de salde, orientagdo sexual e dados

genéticos ou biométricos.
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2.4. A CONTRATADA reconhece que, em hipdtese alguma, a auséncia de
consentimento expresso do proprietario dos dados podera ser interpretada
como consentimento tacito para a sua utilizagao.

2.5. A CONTRATADA reconhece que as referéncias expressas neste anexo sio
tratadas de forma meramente exemplificativas e que outras hipdteses de
confidencialidade de dados que ja existam ou venham a ser definidas como
tal devem ser mantidas sob sigilo.

2.6. A CONTRATADA declara que recolhera do pessoal que venha a contratar para
a execucao dos servicos da CONTRATANTE, ao inicio e ao término do Contrato,
termo de consentimento de utilizacdo, tratamento e guarda dos dados,
explicando a sua finalidade e a necessidade de arquivamento dos dados
relacionados ao vinculo empregaticio ou prestagdo de servicos.

2.7. O descumprimento de quaisquer das clausulas acarretara a responsabilidade
civil e criminal dos que, comprovadamente, estiverem envolvidos no
descumprimento ou violagao.

2.8. As obrigacGes contidas nesta clausula abrangem informacGes presentes e
futuras e perdurardo, inclusive, apds a cessagao da prestacdo dos servigos ora

contratados.

CLAUSULA TERCEIRA - DO CONSENTIMENTO PARA TRATAMENTO DE DADOS

PESSOAIS (APLICAVEL AO AUTONOMO E Mei)

3.1. A CONTRATADA declara que consente com a coleta e o tratamento dos seus
dados pessoais imprescindiveis a execugdo do contrato pela CONTRATANTE,
nos termos da LGPD.

3.2. A CONTRATANTE declara que armazenara os dados pessoais coletados

exclusivamente para a finalidade destacada na clausula 3.2 deste anexo.

CLAUSULA QUARTA - DA SEGURANCA E COMUNICAGAO

As PARTES declaram que realizam o tratamento de dados em conformidade com as
exigéncias da LGPD e que se comprometem em comunicar imediatamente a
Autoridade Nacional de Protecao de Dados (ANPD) e a PARTE titular dos dados e/ou
a CONTRATANTE a ocorréncia de incidente de seguranca que possa acarretar risco

ou dano relevante aos titulares dos dados vertidos.




ANEXO IV - DECLARACAO DE COMPROMISSO DE REGULARIDADE
FISCAL/TRABALHISTA

DECLARAQAO DE COMPROMISSO DE REGULARIDADE
FISCAL/TRABALHISTA
(Contratacéo Privada — Cédigo Civil, Lei 10.406/2002)

A empresa , inscrita no CNPJ sob n°
, neste ato representada por
(cargo: ), DECLARA, sob as

penas da lei, que se compromete a manter a regularidade fiscal, trabalhista e

previdenciaria durante toda a execucdo do contrato relativo ao Projeto

A Declarante se obriga a:

e Manter-se regularizada junto a Receita Federal do Brasil (CND-RFB/PGFN);

e Manter-se regularizada junto ao FGTS (Certiddo de Regularidade - CRF);

e Manter-se regularizada junto a Justica do Trabalho (CNDT);

e Manter-se regularizada junto aos érgéos fazendarios estaduais e municipais;

o Cumprir integralmente com obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e tributarias;

e« Comunicar ao CONTRATANTE, imediatamente, qualquer alteracdo que afete
sua regularidade;

e Fornecer comprovacao de regularidade conforme solicitado;

Cidade, de de 2026.

Assinatura do Representante Legal



ANEXO V — DECLARACAO DE CAPACIDADE TECNICA

(Contratacéo Privada — Cédigo Civil, Lei 10.406/2002)

A empresa , inscrita no CNPJ sob n°
: neste ato representada por
(cargo: ), DECLARA, sob as

penas da lei, que:

CAPACIDADE TECNICA
Possui capacidade técnica, operacional e administrativa plena para executar o(s)

servico(s) objeto do Processo de Selecao, relativo ao Projeto , conforme

especificado no Plano de Trabalho anexos, incluindo:
« Equipe técnica qualificada e compativel com o escopo contratado;
« Infraestrutura e recursos materiais adequados;
o Softwares, licencas e ferramentas necessarias;
e Experiéncia comprovada em servigos similares;
o Capacidade de cumprir prazos e cronogramas estabelecidos;

e Procedimentos e rotinas para garantir qualidade das entregas;

AUSENCIA DE IMPEDIMENTOS

A Declarante se compromete a confirmar que:

« Nao se encontra sob processo de liquidacao, insolvéncia ou faléncia;

o Nao possui registro de inidoneidade ou impedimento perante érgdos publicos;

« Nao foi penalizada com impedimento de contratar com a Administracdo Publica;

e Nao integra lista de empresas com restricdo por irregularidades trabalhistas,
previdenciarias ou fiscais;

« Nao tem sécios com impedimento legal para exercer atividade comercial;

« Nao esta envolvida em litigios ou questionamentos que comprometam sua

viabilidade de execucéo;

DOCUMENTACAO COMPROBATORIA



A Declarante compromete-se a apresentar, quando solicitado, documentagao que
comprove:

« Histoérico de execucéo de contratos similares (portfolio ou referéncias);

« Dados dos profissionais que executardo os servi¢cos (curriculos, certificacoes,
gualificagcdes);

« Registros de empresas ou 6rgaos profissionais relevantes;

o CertidGes de acervo técnico ou similar conforme area de atuacéo;

« Comprovantes de infraestrutura e equipamentos disponiveis;

RESPONSABILIDADE

A empresa assume responsabilidade integral pela veracidade das informacdes
prestadas. O descumprimento ou ocultacdo de informacgdes relevantes constituira infracéo
contratual grave, sujeita a penalidades, rescisdo imediata do contrato, cobranca de perdas

e danos, e responsabilidade criminal por falsidade.

Local, DF, de de 2026.

Assinatura do Representante Legal
Nome:
CPF:
Cargo:




DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a Empresa esta ciente e concorda com as disposigdes previstas
no Processo Seletivo n° 001/2026 e em seus anexos, bem como que se
responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade das

informacdes e documentos apresentados durante o processo de selecao.

Local, na data da assinatura.

Responsavel

Brasilia — Sede
SCS Quadra 4, Loja 156, Térreo,1°, 2° e 3° Andares
Edificio Nordeste, Bl A, Via S2, Asa Sul,CEP: 70297-400
(61) 3038-4500



