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                          V – QUADRO DE METAS
 
 

ETAPA FASE AÇÃO

MEIOS
DE

AFERIÇ
ÃO

(INDICA
DORES)

METAS

Unid
ade Quantidade

1.
Executar

o
Program

a

1.
Inclusão

e
Alcance

Contra
tar até
5.000
jovens

1.1 Taxa
de
Manuten
ção de
Adolesce

Jove
ns

5.000
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Aprendiz
do

Futuro,

promove
ndo a

contrataç
ão,

formaçã
o

técnico-
profissio

nal
metódica

e
acompan
hamento
integral
de até
5.000

adolesce
ntes e
jovens

nos 246
municípi

os do
Estado

de
Goiás.

ntes no
Programa
1.2
Percentua
l de
Vagas
Preenchi
das

Perc
entua

l
95%

1.3
Índice de
Frequênc
ia dos
Aprendiz
es nas
atividade
s
práticas\t
eóricas.

Perc
entua

l
≥ 85%

1.4 Taxa
de
Evasão
do
Programa

Perc
entua

l
≤ 10%

2.
Formaçã

o e
Desenvo
lvimento

Realiz
ar

aprend
izagem
teórica

e
prática
de até
5.000
jovens

2.1 Taxa
de
Aprovaçã
o
Acadêmi
co-
Profissio
nal em
Avaliaçõ
es
Periódica
s

Perc
entua

l
≥ 80%

2.2
Índice de
Capacitaç
ão
Integral
em
Competê
ncias
Socioem
ocionais,
Cidadani
a e
Trabalho

Perc
entua

l
≥ 80%

2.3
Índice de
Capacitaç
ão em
Competê
ncias
Digitais

Perc
entua

l
>20%

2.4 Taxa
de
Sucesso
na
Capacitaç
ão
(Certifica
ção)

Perc
entua

l
≥ 85%

2.5
Cumprim
ento da

Perc
entua

l

100%
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 VI –  DETALHAMENTO DAS AÇÕES
 

Carga
Horária
Mínima

3.
Inserção
Produtiv

a e
Parcerias

Atende
r 246

municí
pios do
Estado

de
Goiás

3.1
Número
de
Parcerias
Formaliz
adas

Perc
entua

l
80%

3.2
Índice de
Abrangên
cia
Geográfi
ca nos
246
municípi
os

Perc
entua

l
95%

4.
Monitora
mento e
Impacto
Social

Acomp
anhar e
monito
rar o

impact
o

social

4.1
Índice de
Evasão
Escolar

Perc
entua

l
≤ 20%

4.2
Índice de
Satisfaçã
o

Perc
entua

l
≥ 85%

4.3 
Monitora
mento de
jovens
pós-
programa

Cont
ínuo Acompanhamento permanente

AÇÃO DETALHAMENTO PERÍODO
Contratar
até 5.000

jovens

1.     Realizar processo
seletivo (definição dos
critérios do edital;
priorização de públicos
vulneráveis; definição de
cronograma).

2.     Adequar a plataforma
de seleção aos critérios do
edital.

3.     Coletar documentos.

4.     Realizar exames
admissionais.

5.     Abrir conta bancária.

6.     Abertura de dossiê no
fluig.

7.     Formalizar contratos
de aprendizagem.

8.     Registrar CTPS.

9.     Enviar dados para o
E-social.

24 meses
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10.   Fazer a gestão
trabalhista de todo o
contrato de aprendizagem
(férias, frequência, faltas,
licença, folha, rescisão).

Realizar
aprendizage
m teórica e
prática de
até 5.000

jovens

1.     Capacitação teórica
inicial de 40 horas por 10
dias consecutivos.

2.     Módulo de formação
básica de 200 horas com
aulas uma vez na semana.

3.     Módulo de formação
específica de 200 horas
com aulas uma vez na
semana.*

4.     Encaminhar jovem
para aprendizagem prática
nos órgãos indicados pela
SEDS.

5.     Realizar o
acompanhamento
psicossocial ao longo do
contrato.

6.     Manter contato com
os mentores para
acompanhamento das
atividades práticas.

7.     Fazer visitas in loco
conforme demanda.

8.     Manter registros no
CMDCA.

9.     Manter a validação do
curso em dia.

10.   Realizar projetos
integradores a cada dois
meses (Olympism e ação
aprendiz).

11.   Realizar um
intercâmbio cultural por
ano.

12.   Oferecer reforço
escolar em português e
matemática.

13.   Acompanhar a
permanência do jovem na
escola.

14.   Realizar campanha
natalina de fortalecimento
de vínculos com a família.

24 meses

Atender 246
municípios
do Estado
de Goiás

1.     Criar estrutura de
ensino presencial ou EAD
nos 246 municípios,
conforme a quantidade de
jovens por município.

24 meses
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2.     Criar estrutura
operacional condizente
com as necessidades do
programa nos principais
centros urbanos, de acordo
com a demanda.

3.     Celebrar termo de
responsabilidade (ou
equivalente) em conjunto
com a SEDS e o órgão que
recebe o aprendiz.**

Acompanha
r e

monitorar o
impacto
social

1.     Realizar pesquisa de
satisfação com o jovem.

2.     Realizar pesquisa de
satisfação com o mentor do
jovem.

3.     Realizar pesquisa de
satisfação com o
responsável.

4.     Produzir relatórios
qualitativos de
atingimentos de metas.

24 meses

5.     Acompanhar o
impacto social e
empregabilidade pós
programa.

Acompanhamento contínuo, com
emissão de relatório dos dados a cada

doze meses

30/04/2026, 15:51 SEI/GOVERNADORIA - 89744588 - Plano de Trabalho

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_co… 6/22



30/04/2026, 15:51 SEI/GOVERNADORIA - 89744588 - Plano de Trabalho

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_co… 7/22



30/04/2026, 15:51 SEI/GOVERNADORIA - 89744588 - Plano de Trabalho

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_co… 8/22



 

 

VIII - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

 
 
 
 

Serviços Valor
Unitário

Qtd
de    jovens
estimada -
abril 2026

Valor
Mensal
máximo
estimado -
abril 2026

Qtd de
jovens
estimada-
maio 2026

Valor
Mensal
máximo
estimado -
maio 2026

Qtd de
jovens
estimada -
junho
2026

Valor
Mensal
máximo
estimado -
junho
2026

Qtd 
jovens 
julho 
março
2027

Contrata
ção de
Entidad
e para
Execuçã
o do
Program
a
Aprendi
z do
Futuro

R$           
       1.99
0,63

4106
R$     8.1
73.526,7
8

5952
R$   11.8
48.229,7
6

5131
R$   10.2
13.922,5
3

5000

Valor Total Máximo Estimado da Parceria R$     119.814.029,07
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WELLINGTON MATOS DE LIMA
SECRETARIO DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

 
 

ALINE DÁRIA FERREIRA
Representante - RENAPSI

 
 
 

 

Documento assinado eletronicamente por Aline Daria Ferreira, Usuário Externo, em 30/04/2026, às 14:33, conforme
art. 2º, § 2º, III, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3ºB, I, do Decreto nº 8.808/2016.

Documento assinado eletronicamente por WELLINGTON MATOS DE LIMA, Secretário (a) de Estado, em
30/04/2026, às 15:37, conforme art. 2º, § 2º, III, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3ºB, I, do Decreto nº 8.808/2016.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1 informando o código verificador 89744588 e o código CRC
2CA76DB1.

 

GERÊNCIA DE GESTÃO DE PARCERIAS E CONTRATAÇÕES
AVENIDA UNIVERSITARIA , Nº 609 - Bairro SETOR UNIVERSITARIO - GOIANIA - GO - CEP 74605-010 -

 (62)3201-9783.
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Referência: Processo nº 202510319007094 SEI 89744588
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